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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZDRAVSTVA

KLASA: 029-01/22-04/85
URBROJ: 534-02-1-2/6-22-2
Zagreb, 24. studenog 2022.

Na temelju ¢lanka 52. Zakona o sustavu drzavne uprave (,,Narodne novine®, broj 66/19), ministar
zdravstva donosi

ODLUKU

o osnivanju Radne skupine za pripremu i provedbu projekta
sZajednicka javna nabava“

I.

Ovom Odlukom osniva se Radna skupina za pripremu i provedbu projekta ,,Zajedni¢ka javna
nabava“ (dalje u tekstu: Radna skupina).

II.
U Radnu skupinu iz toc¢ke I. ove Odluke imenuju se:

1. Sladana Cizmek, mag. iur., Ministarstvo zdravstva, voditeljica
2. Josip Jerlekovié, stru€. spec. ing. log., KBC Zagreb, ¢lan
Matej Toli¢, mag. oec., KBC Zagreb, zamjenik ¢lana
3. Kiristina Dragin Jeli¢, dipl. iur., KBC Split, ¢lanica
Mir¢i Plazibat, oec., KBC Split, zamjenica ¢lanice
4. Daniela Ferro-Prpi¢, dipl. oec., KBC Rijeka, ¢lanica
Kristina Lenac, dipl. oec., KBC Rijeka, zamjenica ¢lanice
5. Goran Kuljié, univ. spec. oec., KBC Sestre milosrdnice, ¢lan
Mia Primorac, dipl. iur., KBC Sestre milosrdnice, zamjenica ¢lana
6. Boris Flegar, dipl. oec., KBC Osijek, ¢lan
Jasna Redlih, mag. oec., KBC Osijek, zamjenica ¢lana
7. Loreta Zdrili¢ Kulji¢, mag. oec., KB Dubrava, ¢lanica
DraZenka Fioli¢, strug. spec. oec., KB Dubrava, zamjenica ¢lanice
8. Robert Dragija, dipl. oec., KB Merkur, ¢lan
Arijana Dlaci¢, dipl. oec., KB Merkur, zamjenica ¢lana
9. Josip Slobodi¢, mag. oec., Klinika za infektivne bolesti ,,Dr. Fran Mihaljevi¢®, ¢lan
Robert Horvat, univ. spec. oec., Klinika za infektivne bolesti ,,Dr. Fran Mihaljevié,
zamjenik ¢lana
10. Anastazia Ivanci¢, dipl. oec., Klinika za ortopediju Lovran, ¢lanica
Alicce Crni¢, dipl. oec., Klinika za ortopediju Lovran, zamjenica ¢lanice
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11. Nikolina Pintar, mag. oec., Klinika za dje¢je bolesti Zagreb, ¢lanica
Ljerka Klari¢, mag. pharm., Klinika za dje¢je bolesti Zagreb, zamjenica ¢lanice
12. Tihomir Ivos, dipl. iur., Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, ¢lan
Matej Simovi¢, mag. iur., Hrvatki zavod za zdravstveno osiguranje, zamjenik ¢lana
13. Vesna Ozanié Sinkovec, stru€. spec. oec., Hrvatski zavod za javno zdravstvo, ¢lanica
Ljilja Ljubi¢i¢, dipl. ing. chem., Hrvatski zavod za javno zdravstvo, zamjenica ¢lanice
14. Boris Dragié, dipl. iur., Hrvatski zavod za transfuzijsku medicinu, ¢lan
Marko Jadro, mag. oec., Hrvatski zavod za transfuzijsku medicinu, zamjenik ¢lana

III.

Zadacda Radne skupine iz tocke I. ove Odluke je priprema i provedba projekta ,,Zajedni¢ka javna
nabava“ u okviru Nacionalnog plana oporavka i otpornosti 2021. — 2026., Reforme i investicije
obuhvacene komponentom C5.1. Jacanje otpornosti zdravstvenog sustava— C5.1. R4 Osiguranje
financijske odrZivosti zdravstvenog sustava.

IV.

Clanovi Radne skupine iz togke I. ove Odluke s prebivalistem izvan Grada Zagreba imaju pravo
na naknadu troSkova putovanja i dnevnica za svaki sastanak Radne skupine na kojem su
prisustvovali.

TroSkovi putovanja odnose se na koriStenje javnog prijevoza, a ukoliko ¢lanovi koriste privatni
automobil za prisustvovanje na sastanku Radne skupine imaju pravo na naknadu tro$kova
putovanja u visini cijene karte koriStenja javnog prijevoza i to temeljem priloZene potvrde
prijevoznika o cijeni putne karte (iskljucujuéi zrakoplovne potvrde o visini cijene Kkarte) koja se
prilaZe uz putni nalog.

Troskovi se obraunavaju temeljem poziva na sastanak, te urednog i vjerodostojnog putnog
naloga i priloZenih isprava kojima se dokazuju podaci navedeni u putnom nalogu.

Obracun i isplatu tro§kova iz ove tocke izvrSiti ¢e ustanova u kojoj je zasnovan radni odnos ¢lana
Radne skupine, a Ministarstvo zdravstva obvezno je ustanovi izvrS$iti povrat isplacenih troskova.
Financijska sredstva za potrebe podmirenja troSkova iz ove tocke osigurana su na aktivnosti A
618 207, konto 3241.

V.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

O tome obavijest:

1. Radnoj skupini

2. Upravi za financijske poslove i javnu nabavu

3. SluZzbi za upravljanje i razvoj ljudskih potencijala




